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TOKAT GAZIOSMANPASA UNIVERSITESI VE “IMPUS BSR”
LLC’YE AIT IMPULS TIP ENSTITUSU (OZBEKISTAN) EGITIM,
ARASTIRMA VE KULTUREL i$ BIRLIGI

I_’ROTOKOLU

Madde 1- AMAC:

Tokat Gaziosmanpasa Universitesi (Tarkiye) ve “Impuls BSR™ LLC’ye ait Impuls Tip
Enstitiisti (Ozbekistan), ortak galismalar tegvik etmek ve kargilikls anlayist gehstmnck amactyla
asagadaki hiikiimlerin gercevesinde akademik ig birligi igerisindedir. Taraflar, bu ig birliginde
bulunmayy kabul etmiglerdir.

Madde 2-TARAFLAR:

Protokoliin taraflan:

1. Tokat Gaziosmanpaga Universitesi. (Tokat, Kaleard: Mahallesi Mubhittin Fisunogiu
Caddesi, Alj $evki EREK Yerleskesi Tip Fakiiltesi-Merkez / Tokat, Titrkiye)

2. “Impuls BSR” LLC’ye ait Impuls Tip Enstitiist (Ev 1, K. Otamirzaev sokak, 160100
Namangan, Ozbekistan) Bu adresler tebligat adresi olarak kabul edilmistir.

Madde 3- KAPSAM:

3.1. Taraflar, saglik, egmm ve arastirma faaliyetleri alanlarinda i birligi yapmak
istediklerini beyan ederler.

3.2. Protokol kapsamindaki tiim faaliyetler, taraflarin (lkelerinin yasalan ve mevcut
imkanlat1 gergevesinde yiiriitdlecektir.

3.3. Taraflar, karphklihik ve kurumsal fayda ilkelerine uygun hareket edeceklerdir.

3.4. Taraflaragafdaki hususlarda mutabik kalmiglardir:

(a)Yaz okullan, ortak ve ¢ift diploma programlan gibi ortak miifredat gelistirme
¢aligmalanin tegvik etmek;

)15 birligi temelinde ortak projeler, aragtirmalar ve bilimsel yaymniar yapmak;

(©) Kongreler, sempozyumlar, konferanslar gibi ortak akademik ve:bilimsel etkinlikler ile
spor ve kiiltiire] etkinlikler diizenlemek;

(@) Ders kitaplan, egitim videolan ve diger egitim materyallerini, fiksi miilkiyet haklarina

saygih sekilde paylagmak;

(¢) Onlisans, lisans, yiiksek lisans ve doktora diizeylerinde drenci degigimi yapmak;

(0 Kisa sfireli bilimsel stajlar i¢in 8grenci degigimi gergeklestirmek;

(® Ofretim Giyeleri, up ¢ahisanlan ve idari personel degisimi yapmak;

(b) Erasmus+ Program: ve Opretmen Degisim Programu gibi girigimlerde is birligini tesvik
etmek ve ilgili program diizenlemelerine uygun olarak difier Avrupa ve Amerika burslan ve
hibelerine y&nelik gahsmalar yiiriitmek;

() Protokol amdglarina uygun diger faaliyetleri yliritmek.

3.5. f5grenc1, dgretim {yesi ve idari personel degigim talepleri, mevcut kaynaklara bagh
olarak ev sahibi kurum tarafindan degerlendirilecektir,

3.6. Ogrenci, 8gretim tiyesi ve idari personel degigimleri, ev sahibi kurumun onayina tabidir.

3.7. Bu I birligi protokolit kapsaminda yer alan her bir faaliyetin iy birligi kapsami, ek
mutabakatlarla belirlenir. Ek protokoller, bu Mutabakat Muhtirasinin aynimaz bir pargasi olarak
kabul edilir.

3u belge.aliventi elektronik imza ile imzalanmistiv,
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Madde-4 KISISEL VERILERIN KORUNMASINA ILiSKIN HOKUMLER

4.8, Taraflar, kigisel verilerin korunmas: ve iglenmesi hususlarinda 24/3/2016 tarihli ve 6698
sayils Kigisel Verilerin Korunmas: Kanunu hitkiimlerine tabidir.

49. Taraflar, protokol yirirlikteyken ve protokol sona erdikten sonra protokol
kapsamindaki caligmalar sirasinda edindikleri ve dgrendikleri tim kurumsal gizli bilgileri ve
kigisel verileri korumakla yfikiimlidr.

Madde - § DIGER HUKUMLER:

5.1. Taraflarin, bu Protokolden dogan herhangi bir mali yikimliltigt bulunmamaktadir. Bu
Protokol, taraflgrdan hicbirine mali-agidan baglayicilik getimez.

5.2. Taraflar, ortak faaliyetlere kendi katkilarindan sorumludur.

Madde-6 SURE VE FESIH:

6.1. Bu Protokol, taraflann yasal temsilcileri tarafindan imzalandiktan sonra 3- (ug) yil
stireyle gegerlidir. Bu stirenin sonunda, taraflar herhangi bir bildirimde bulunmaksizin Protokol
otomatik olarak sona.erer.Protokol, taraflarin yazili anlagmas: ile uzatilabilir.

6.2. Protokol, taraflardan birjnin talebi tzerine tek taraflt olarak sona erdirilebilir. Protokoliin
tek tarafli feshedilmesi durumunda, taraflar herhangi bir hukuki veya mali sorumluluk altina
girmez. Bu durumda, devam eden galigmalar tamatlanacakur.

Madde -7 YORURLUK VE UYGULAMA:

7.1. Bu Protokol ve ileride yapﬂacak ek protokoller, her iki tarafin yasal temsilcileri
tarafindan imzalandifinda yitriilitge girer.

7.2. Taraflarm sézlesmeden kaynaklanan uyugsmazhikkarin giderilmesinde Tokat Icra
Daireleri ve Mahkemeler yetkilidir.

7.3..Bu Protokol 6 (alt1) maddeden olusmakta-olup, Tirkge ve Ingilizce dillerinde 4 (dort)
niisha halinde imzalanmusgtir.

7.4. Bu Protokol Tokat Gaziosmapaga Universitesi Rektril ve “Impuls BSR” LLC’ye ait
Impuls Tip Enstitiisii Rektdrd tarafindan ytirQtiilecektir.

IMPULS TIP ENS)

Adres; Ev 1, Pk: 160100 Namangan/ Ozbekistan W
Tel: +998 50 510 5015 Tashgiflik Campns, 60250 ’Tokat/ TﬁRKiYE

Faks: +998 95884 5171 Tel: +90 356.2521616- 2521625
E-posta: info@impulsmiuz E-posta: derecelendimie@gop.edu.tr
Websitesi: www.impulsmi.uz Websitesi: www.gop.edu.tr
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